
Accompagnateur(trice) de camp de jour

Détails du poste

Salaire : À partir de 18,75$ de l’heure

Type de poste : Saisonnier

Quart de travail et horaire :

• 8 heures
• Quart de jour
• Du lundi au vendredi

Lieu

4775 Rue Quevillon, Saint-Hubert, QC

Avantages

Nous sommes à la recherche d'un(e) accompagnateur(trice) dynamique et passionné(e) pour
rejoindre notre équipe en tant qu'Accompagnateur(trice) de Camp de Jour Scout. Dans ce rôle,
vous serez responsable de créer une expérience mémorable pour les jeunes, en les guidant à
travers une variété d'activités, récréatives, axées sur le plein air et la nature en offrant de
l'accompagnement particulier (en ratio réduit), pour les jeunes à difficultés particulières.

Responsabilités principales :

● Intégrer le(s) jeune(s) dans un groupe.
● Superviser le(s) jeune(s) lors de moments difficiles ou de crise.
● Soutenir les animateurs/animatrices dans les groupes lors de difficultés

interpersonnelles entre les jeunes.
● Adapter les activités lorsque cela est nécessaire afin de les rendre accessibles aux

enfants.
● Soutenir et encourager l’enfant dans ses efforts.
● Créer des outils et des stratégies pour intervenir auprès du jeune.
● Faire des suivis avec les parents.
● Effectuer la gestion des risques et des premiers soins.
● Participer aux réunions d'équipe.
● Organiser et gérer les activités et le déplacement pour les jeunes à besoins particuliers.
● Planifier les activités selon le budget et les ressources en place.
● Participer à l'évaluation des programmes.
● Assister, lorsque nécessaire, dans toutes tâches connexes.
● Assurer une vie de groupe intense et stimulante où tous sont intégrés et respectés.



● Faire la promotion de la méthode et des valeurs scoutes.
● Participer à l'évaluation des programmes, à la fin du camp.

Qualifications requises :

● Études ou diplômes en éducation spécialisée ou dans un domaine connexe.
● Aptitude démontrée à travailler avec des enfants et des jeunes adolescents.
● Capacité à travailler en équipe, à résoudre des problèmes .
● Certification en premiers secours et en RCR (Réanimation Cardio-Respiratoire) est un

atout.
● Expérience préalable dans l'animation de camps de jour est un atout.
● Connaissance des principes du scoutisme et adhésion à ses valeurs est un atout.

Nous recherchons un individu motivé, créatif et dévoué, prêt à inspirer, prêt à faire vivre des
aventures enrichissantes.

Nous vous invitons à postuler pour ce poste d'Accompagnateur(trice) de Camp de Jour Scout.

Au plaisir de vous rencontrer en entrevue !

Questions de présélection:

● Formation: École Secondaire (Souhaité)
● Langue: Français (Obligatoire)
● Permis/certificat: Certification RCR (Souhaité)
● Lieu du poste : En présentiel

Faite parvenir votre CV à : campjour-admin@9egroupescout.ca

mailto:campjour-admin@9egroupescout.ca

